[image: image1.png]4Bo

.w’
B\




Ligue Ile de France

Candidature au poste de 

« Directeur de l’école des cadres »
L’école des cadres a pour but de préparer les candidats à répondre aux exigences des examens du brevet fédéral et du CQP. Le directeur de l’école des cadres et son équipe devront donc préparer les candidats à répondre :
· Aux oraux 
· A la présentation technique 
· A l’épreuve pédagogique
Une école des cadres sera réservée au travail des armes en Aïkido.
Une école des cadres sera réservée à l’approche spécifique de l’Aïkido enfant.
Un bilan intermédiaire à mi-saison (fin janvier) sera rendu au comité directeur sous la forme d’un rapport écrit. Ce document devra répondre aux critères permettant de justifier des demandes de subventions auprès des pouvoirs publics et des autorités de tutelle du sport.
Le directeur de l’école des cadres organisera la formation suivant un enchaînement qui lui paraîtra le plus approprié en suivant les orientations définies par le Comité Directeur. Il soumettra donc au comité directeur un projet pédagogique détaillé par séance afin qu’un calendrier des thèmes abordés puisse être publié dès septembre. 
Les tuteurs qui ont des candidats pour la première fois seront convoqués en tout début de saison, afin d’être pleinement informés de leur rôle et d’être soutenus dans la fonction qui est la leur. 
Le directeur devra composer, en synergie avec le comité directeur, une équipe pédagogique qui l’accompagnera dans ses missions. Cette équipe sera composée de deux membres de la ligue IDF au minimum 4°DAN (fédéral) enseignant régulièrement dans un club et titulaires d’un BEES 1. Ils interviennent durant l’école des cadres pour l’assister dans le suivi individuel des participants.
Le volume horaire annuel est de 38 heures dont la rémunération est fixée au taux horaire de 90 € bruts
· 8 écoles des cadres : 9h30 – 13h00

· 10 heures complémentaires sont allouées à l’élaboration d’un référentiel pédagogique pour la région Ile de France qui prendra la forme d’un dossier pédagogique à destination des élèves de l’école des cadres.

Date limite d'envoi de votre candidature : 1er mai 2017 à minuit
Nom:  ………………………………..
Prénom : ………………………….
Profession :  ……………………………….
Nationalité :  ………………………………
Âge : …………..
e-mail : ……………….@.....................
Grade : ………………………
Diplôme d’enseignement : ……………………………….
Club dans lequel vous enseignez : ……………………………….
Ligue et département d'appartenance : ………………………………
(la priorité sera donnée aux candidats inscrits dans la ligue Ile de France)
Expériences pédagogiques :
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Votre projet pédagogique (présentez en quelques lignes votre conception de l’enseignement, et vos propositions pédagogiques, éventuellement progression envisagée) : 
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Fiche de candidature – directeur de l’école des cadres


à compléter et à joindre à votre message dans le formulaire sur le site web
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